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LANSARE PROIECT CARE

Monitorizare de presa

Proiect

Luni, 27 septembrie, la
ora, 12, la Hotel Reghina Blue
va avea loc lansarea proiectu-
lui Smithfield Prod ,Compe-
tentd, adaptabilitate, respon-
sabilitate, eficienta prin securi-
tate si sanatate In munca”“,
proiect cofinantat din Fondul
Social European. Acesta ur-
mareste implementarea unei
culturi organizationale durabi-
le a securitatii si sanatatii in
munca a angajatilor, prin pro-
grame de instruire si informa-
re, in vederea prevenirii riscu-
rilor profesionale. (E. C.)
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25.09.2010
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ZIUA DE VEST

23.09.2010

Securitate si sanatate in munca
pentru angajatii Smithfield Prod

Smithfield Prod va lansa luni,

27  septembrie, proiectul
»Competentd, Adaptabilitate,
Responsabilitate, Eficientd prin
securitate si sanitate in munci -
CARE SSM". Proiectul este cofinantat
din Fondul Social European prin
Programul Operational Sectorial

- Dezvoltarea Resurselor Umane

2007- 2013" - "Investeste in oameni!",
in cadrul axei prioritare 3 ,Cresterea
adaptabilitatii lucritorilor si a
intreprinderilor”, Domeniul major
de interventie 3.2. ,Formare si
sprijin pentru intreprinderi si
angajati pentru promovarea

adaptabilititii”. Proiectul, care va
dura 18 luni, urmireste
implementarea unei culturi
organizationale durabile a securitiii
si sdnatdtii in munci a angajatilor
prin programe de instruire si
informare in vederea prevenirii
riscurilor profesionale. #88 (L.P.)
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WWW . FABRTICADECARNE . RO
27.09.2010

Smithfield Prod implementeaza proiectul "Competenta, Adaptabilitate,
Responsabilitate, Eficienta prin securitate si sindtate in munca', un program
complex in domeniul securititii si sinatatii in munca

Timisoara: Smithfield Prod a lansat, astdzi, in mod oficial, proiectul cu titlul ,,Competenta,
Adaptabilitate, Responsabilitate, Eficienta prin securitate si sanatate in munca”, cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007- 2013 - "Investeste in oameni!", in cadrul axei prioritare 3 ,,Cresterea adaptabilitatii
lucratorilor si a Intreprinderilor”, Domeniul major de interventie 3.2. ,,Formare si sprijin pentru
intreprinderi §i angajati pentru promovarea adaptabilitatii”.

Proiectul vizeaza asigurarea sandtatii si securitatii Tn muncad 1n beneficiul celor peste 390 de
angajati din departamentul de productie al companiei si urmareste implementarea unei culturi
organizationale durabile a securitdtii 1 sandtatii in munca a angajatilor, prin intermediul unui
program complex de instruire si informare in vederea prevenirii riscurilor profesionale. Proiectul
este implementat in proportie de 98% prin asistenta financiard nerambursabila in cadrul
POSDRU 2007-2013.

fost §i continud sd fie prioritati majore pentru compania noastra. Dorim sa fim unul dintre cei
mai buni angajatori din regiune si sa oferim oportunitati sigure si sustenabile de angajare si
dezvoltare profesionala”, a declarat dl. Morten Jensen, Director General Smithfield Prod.
Proiectul Smithfield Prod urmareste sa identifice si sd8 monitorizeze permanent riscurile
profesionale la care sunt expusi angajatii, sd reduca factorii de risc si accidentare, sa
imbunatateasca gradul de informare si instruire al angajatilor Tn domeniul sdnatatii si securitatii
muncii §i sd creascd adaptabilitatea angajatilor la cerintele UE.

Activitatile in domeniul sanatatii si securitatii muncii si structurile operationale ale proiectului
vor functiona si dupd finalizarea acestuia prin infiintarea unui Cabinet intern care va gazdui
desfasurarea activitatilor continue de sanatate si securitate Tn munca ale companiei.

Smithfield Prod este cel mai mare abator din Romdnia cu o capacitate de productie de 600 de
capete pe ord, fiind situat pe locatia fostului COMTIM, in judetul Timis. Valorile Smithfield
Prod sunt siguranta alimentard, responsabilitatea fata de mediul inconjurator, intelegerea
specificului local si sprijinul comunitatii locale in care isi desfasoara activitatea, dezvoltarea
continua a tehnologiilor folosite si crearea unui mediu de lucru placut angajatilor. Smithfield
Prod este o companie certificata ISO 14001:2004 Sistemul de Management al Mediului si ISO
22000: 2005 Sistemul de Management al Sigurantei Alimentare.
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WWW.ZTUADEVEST.RO
22.09.2010

Securitate si sinatate in munca pentru angajatii Smithfield Prod
de Lucian Paulescu

Smithfield Prod va lansa luni, 27 septembrie, proiectul ,.Competentd, Adaptabilitate,
Responsabilitate, Eficienta prin securitate si sdnatate Tn munca — CARE SSM”. Proiectul este
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007- 2013" - "Investeste in oameni!", in cadrul axei prioritare 3 ,,Cresterca
adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”, Domeniul major de interventie 3.2. ,,Formare si
sprijin pentru intreprinderi si angajati pentru promovarea adaptabilitatii”. Proiectul, care va dura
muncd a angajatilor prin programe de instruire si informare in vederea prevenirii riscurilor
profesionale.
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WWW.ZTUADEVEST.RO
27.09.2010

Smithfield Prod a lansat un program complex in domeniul securititii si
sanatatii iIn munca

Scris de Lucian Paulescu

Smithfield Prod a lansat, pe 27 septembrie, Th mod
oficial,  proiectul cu titlul ,,Competenta,
Adaptabilitate, Responsabilitate, Eficientd prin
securitate §i sdnatate Tn muncd”, cofinantat din

"Investeste in oameni!", in cadrul axei prioritare 3
,Cresterea  adaptabilitatii  lucrdtorilor si a
intreprinderilor”, Domeniul major de interventie 3.2.
,Formare si sprijin pentru intreprinderi si angajati
pentru promovarea adaptabilitatii”. Proiectul vizeaza
asigurarea sanatatii §i securitafii In muncd in
beneficiul celor peste 390 de angajati din departamentul de productie al companiei §i urmareste
implementarea unei culturi organizationale durabile a securitdtii §i sandtatii In munca a
angajatilor, prin intermediul unui complex program de instruire si informare in vederea
prevenirii  riscurilor  profesionale. Proiectul denumit ,,Competenta, Adaptabilitate,
Responsabilitate, Eficientd prin securitate §i sandtate in muncd”, este implementat in proportie de
98% prin asistenta financiard nerambursabild in cadrul POSDRU 2007-2013. ,,Dezvoltarea

......

sa fie prioritati majore pentru compania noastrd. Dorim sd fim unul dintre cei mai buni angajatori
din regiune si sa oferim oportunitati sigure si sustenabile de angajare si dezvoltare profesionald”,
a declarat dl. Morten Jensen, Director General Smithfield Prod. Proiectul Smithfield Prod
urmareste sd identifice i sa monitorizeze permanent riscurile profesionale la care sunt expusi
angajatii, s reduca factorii de risc si accidentare, sd imbundtiteascd gradul de informare si
instruire al angajatilor in domeniul sanatatii §i securitatii muncii si sd creascd adaptabilitatea
angajatilor la cerintele UE. Activitdtile in domeniul sdnatétii §i securitatii muncii §i structurile
operationale ale proiectului vor functiona si dupa finalizarea acestuia prin infiintarea unui
Cabinet intern care va gazdui desfasurarea activitdtilor continue de sandtate si securitate in
munca ale companiei.
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WWW.TION.RO
27.09.2010

Cel mai mare abator din Romania isi va perfectiona angajatii din bani
europeni

Prin intermediul unui proiect finantat din fonduri europene, aproape 400 de angajati timigoreni
din domeniul prelucrarii
carnii vor beneficia de
instruire si informare.

Cu ajutorul cursurilor de
pregitire  se  doreste
implementarea unei
culturi ~ organizationale
durabile a securitatii si
sanatatii in munca a
angajatilor, prin
intermediul unui program
complex de instruire si
informare  in  vederea

prevenirii riscurilor
profesionale. Initiativa
apartine companiei

Smithfield Prod, aceasta a
lansat, luni, in mod oficial, proiectul cu titlul ,,Competentd, Adaptabilitate, Responsabilitate,
Eficientd prin securitate §i sdnatate in munca”, cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 — ,,Investeste in

oameni!”, in cadrul axei prioritare 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”.

Proiectul este implementat in proportie de 98% prin asistenta financiara nerambursabild in cadrul
POSDRU 2007-2013 iar valoarea totala a fondurilor utilizate va fi de 0,7 milioane de lei. ,,Acest
program reprezintd o investitie in locuri de munca. O investitie importanta in dezvoltarea
resurselor umane. De rezultatele pregatirii vor beneficia clientul final §i part de afaceri’, a
declarat Morten Jensen, seful Smithfield. ,,Dorim sa fim unul dintre cei mai buni angajatori din
regiune §i sa oferim oportunitati sigure si sustenabile de angajare §i dezvoltare profesionala”, a
mai subliniat Morten Jensen, Director General Smithfield Prod.

In urma implementirii pregatirii profsionale se urmireste identificarea si monitorizarea
permanentd a riscurilor profesionale la care sunt expusi angajatii, reducerea factorilor de risc si
accidentare §i imbunatatirea gradului de informare §i instruire al angajatilor in domeniul
sanatatii i securitatii muncii.

Smithfield Prod detine cel mai mare abator din Romania, cu o capacitate de productie de 600 de
capete pe ord, fiind situat pe locatia fostului COMTIM, din Timisoara.
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27.09.2010

Investitii in resurse umane
de Caterina Ledrer

Dezvoltarea  capitalului uman, cresterea adaptabilitatii
angajatilor. Pe scurt bani europeni folositi in educarea
angajatilor. Smitfield Prod investeste in oameni in cadrul
proiectului,, Competenta, Adaptabilitate,
Responsabilitate,Eficientd prin securitate i sandtate in munca”.

Morten Jensen, Director General Smithfield Prod:

Proiectul acesta este foarte important pentru cd viitorul
companiei noastre este bazat pe oameni. Este foarte important
sd construim o structurd in interiorul firmei pentru a asigura un mediu sigur pentru desfasurarea
activitatii din companie. Am investit mult in Roménia si de aceea este foarte important sa
continudm investitiile in oameni, sa le oferim sansa unui viitor mai bun. Asta inseamna ca, in
viitor, vom face mai multe angajari. Acest proiect este un prim pas, extrem de important pentru
nol.

Proiectul este implementat in proportie de 98% prin asistenta financiara nerambursabila in cadrul
POSDRU 2007-2013 si se desfasoarda in urmatoarele 18 luni. Rezultatele vizate implica
desfasurarea a 16 cursuri externe, 250 de instruiri interne, 3 seminarii de informare si 2
schimburi de experientd in Uniunea Europeana pentru 391 de angajati.
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WWW.REALITATEA.NET
27.09.2010

Investitii in resurse umane

Dezvoltarea capitalului uman, cresterea adaptabilitatii angajatilor. Pe scurt bani europeni folositi
in educarea angajatilor. Smitfield Prod investeste in oameni in cadrul proiectului,, Competenta,
Adaptabilitate, Responsabilitate,Eficientd prin securitate si sdnatate Tn muncd”. Morten Jensen,
Director General Smithfield Prod: Proiectul acesta este foarte important pentru ca viitorul
companiei noastre este bazat pe oameni. Este foarte important sa [...] Citeste mai
departe...wwww.analogtv.ro
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WWW .ARADON. RO
27.09.2010

Cel mai mare abator din Romania isi va perfectiona angajatii din bani
europeni

Prin intermediul unui proiect
finantat din fonduri europene,
aproape 400 de angajati
timisoreni  din  domeniul
prelucrarii carnii vor beneficia
de instruire si informare.

Cu ajutorul cursurilor de
pregatire se doreste
implementarea unei culturi
organizationale durabile a
securitafii §1  sanatatii  in
muncd a angajatilor, prin
intermediul  unui  program
i _ complex de instruire i
. informare n vederea
prevenirii riscurilor profesionale. Initiativa apartine companiei Smithfield Prod, aceasta a lansat,
luni, Tn mod oficial, proiectul cu titlul ,,Competentd, Adaptabilitate, Responsabilitate, Eficienta
prin securitate §i sandtate in muncd”, cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 — ,,Investeste in oameni!”, in
cadrul axei prioritare 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucrdtorilor si a Intreprinderilor”.

Proiectul este implementat in proportie de 98% prin asistenta financiara nerambursabila in cadrul
POSDRU 2007-2013 iar valoarea totala a fondurilor utilizate va fi de 0,7 milioane de lei. ,,Acest
program reprezinta o investitie in locuri de munca. O investitie importanta in dezvoltarea
resurselor umane. De rezultatele pregatirii vor beneficia clientul final si part de afaceri’, a
declarat Morten Jensen, seful Smithfield. ,,Dorim sa fim unul dintre cei mai buni angajatori din
regiune §i sa oferim oportunitati sigure si sustenabile de angajare si dezvoltare profesionala”, a
mai subliniat Morten Jensen, Director General Smithfield Prod.

In urma implementirii pregatirii profsionale se urmireste identificarea si monitorizarea

permanenta a riscurilor profesionale la care sunt expusi angajatii, reducerea factorilor de risc si
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accidentare si imbunatatirea gradului de informare si instruire al angajatilor in domeniul
sandtdtii si securitdtii muncii.

Smithfield Prod detine cel mai mare abator din Romania, cu o capacitate de productie de 600 de
capete pe ord, fiind situat pe locatia fostului COMTIM, din Timisoara.
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WWW.STIRI-LOCALE . PESCURT.RO
27.09.2010

Investitii in resurse umane

Dezvoltarea capitalului uman, cresterea adaptabilitatii angajatilor. Pe scurt bani europeni folositi
in educarea angajatilor. Smitfield Prod investeste in oameni in cadrul proiectului,, Competenta,
Adaptabilitate, Responsabilitate,Eficientd prin securitate si sdnatate In munca”. Morten Jensen,
Director General Smithfield Prod: Proiectul acesta este foarte important pentru cd viitorul
companiei noastre este bazat pe oameni. Este foarte important sa [...]

Cititi articolul complet in: Analog TV
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WWW . RECOLTA .EU
28.09.2010

Smithfield Prod implementeaza proiectul Competenta,
Adaptabilitate, Responsabilitate, Eficienta prin securitate s
sdnatate in munca, un program complex in domeniul securititi
s1 sanatatu in munca

28 septembrie 2010, actualizat la; 750 am | Publicat in; companii | Scris de: redactie

Smithfield Prod a lansat, luni, proiectul cu titlul | Competentd, Adaptahilitate, Responsahilitate, Eficientd prin
securitate gi sdnatate in muncd”, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Cperational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 — “Investeste in camenil”, in cadrul axei prioritare 3 | Cresterea
adaptahilitatii lucrdtorilor i a intreprinderilor”, Domeniul major de interventie 3.2, Formare gi sprijin pentru
intreprinderi gi angajati pentru promovarea adaptahilitati”.

Proiectul vizeazd asigurarea sinitdti si securithti in muncd in beneficiul celor peste 380 de angajati din
departamentul de productie al companiei i urmareste implementarea unei culturi arganizationale durabile a
securitdtii i sanatatii in munci a angajatilar, prin intermediul unui program complex de instruire gi informare in
vederea prevenirii riscurilor profesionale. Proiectul este implermentat in proportie de 98% prin asistenta financiard
nerarnbursabild n cadrl POSORL 2007-201 3.

JDezvoltarea capitalului uman, cregterea competitivitatii $i adaptabilititii angajatilor nogtri au fost gi continud =4 fie
prioritati majore pentru compania noastrd. Dorim =& fim unul dintre cei mai buni angajatori din regiune gi s4
oferim oportunitdti sigure gi sustenabile de angajare gi dezvoltare profesionald”, a declarat dl. Morten Jensen,
Director General Srmithfield Prod.

Proiectul Smithfield Prod urmareste =4 identifice i 54 monitorizeze permanent riscurile profesionale la care sunt
expugi angajatii, 54 reducd factorii de risc gi accidentare, 58 imbunititeascd gradul de informare gi instruire al
angajatilar in dormeniul s&nitati gi securititi muncii $i =4 creascd adaptabilitatea angajatilar 1a cerintele UE.

Activitatile in domeniul sanitatii 5i securitdtii muncii gi structurile operationale ale proiectului var functiona gi dupé
finalizarea acestuia prin infiintarea unui Cabinet intern care va gizdui desfigurarea activitdtilor continue de
sanitate si securitate in muncd ale companied.

Smithfield Prod este cel mai mare ahator din Roméania cu o capacitate de productie de 600 de capete pe ord, fiind
situat pe locatia fostului COMTIM, in judetul Timig. “alorile Smithfield Prod sunt siguranta alimentard,
responsabilitatea fatd de mediul inconjurtor, intelegerea specificului local gi sprijinul camunitatii locale in care igi
desfigoard activitatea, dezvoltarea continud a tehnologiilor folosite gi crearea unui mediv de lucry plicot
angajatilor. Smithfield Prod este o companie cerificatd 1S0 14001:2004 Sisternul de Management al Mediului i
50 22000: 2005 Sisternul de Manadement al Sigurantei Alimentare.
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WWW.STIRI-LOCALE . PESCURT.RO
27.09.2010

Smithfield Prod a lansat un program complex in domeniul
securitatii gi sanatatii in munca

Smithfield Prod a lansat, pe 27 septembrie, in mod oficial, proiectul cu titlul ,,Competenta,
Adaptabilitate, Responsabilitate, Eficientd prin securitate si sdnatate in munca”, cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007- 2013 - "Investeste In oameni!", in cadrul axei prioritare 3 ,,Cresterea adaptabilitatii
lucratorilor si a intreprinderilor”, Domeniul major de interventie 3.2....

Cititi articolul complet in: Ziua de Vest
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WWW.ALLPRESS.RO
27.09.2010

Investitii in resurse umane

Dezvoltarea capitalului uman, cresterea adaptabilitatii angajatilor. Pe scurt bani europeni folositi
in educarea angajatilor. Smitfield Prod investeste in oameni in cadrul proiectului” Competenta,
Adaptabilitate, Responsabilitate,Eficienta  prin  securitate si  sanatate in  munca".
Morten Jensen, Director General Smithfield Prod: Proiectul acesta este foarte important pentru
ca viitorul companiei noastre este bazat pe oameni. Este foarte important sa construim o structura
in interiorul...

Stirea completa in: Analog TV
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WWW. TIME4NEWS . RO
28.09.2010

Cel mai mare abator din Romania isi va perfectiona angajatii din bani europeni

Prin intermediul unui proiect finantat din fonduri europene, aproape 400 de angajati
timisoreni din domeniul prelucrarii carnii vor beneficia de instruire si informare.

Cu ajutorul cursurilor de pregatire se doreste implementarea unei culturi organizationale durabile
a securitatii si sanatatii in munca a angajatilor, prin intermediul unui program complex de
instruire si informare in vederea prevenirii riscurilor profesionale. Proiectul este implementat in
proportie de 98% prin asistenta financiara nerambursabila in cadrul POSDRU 2007-2013 iar
valoarea totala a fondurilor utilizate va fi de 0,7 milioane de lei.

Smithfield Prod detine cel mai mare abator din Romania, cu o capacitate de productie de 600 de
capete pe ora, fiind situat pe locatia fostului COMTIM, din Timisoara.

Sursa: Timis Online

Page 1 5


http://www.time4news.ro/economic/cel-mai-mare-abator-din-romania-isi-va-perfectiona-angajatii-din-bani-europeni/
http://www.tion.ro/stiri/timis/articol/cel-mai-mare-abator-din-romania-isi-va-perfectiona-angajatii-din-bani-europeni/cn/news-20100927-03464546

ress review

Smithfield prod |
~

WWW . SMARTFINANCIAL.RO
28.09.2010

Smithfield Prod - proiect european in domeniul securitatii si sanatatii in
munca

Smithfield Prod a lansat, in mod oficial, proiectul cu titlul ,,Competenta, Adaptabilitate,
Responsabilitate, Eficientd prin securitate si sandtate in munca”, cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 -
"Investeste in oameni!", In cadrul axei prioritare 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a
intreprinderilor”, Domeniul major de interventie 3.2. ,,Formare si sprijin pentru intreprinderi si
angajati pentru promovarea adaptabilitatii”.

Proiectul vizeaza asigurarea sdnatatii si securitatii in munca In beneficiul celor peste 390 de
angajati din departamentul de productie al companiei si urmareste implementarea unei culturi
organizationale durabile a securitdtii si sandtatii in munca a angajatilor, prin intermediul unui
program complex de instruire si informare in vederea prevenirii riscurilor profesionale. Proiectul
este implementat in proportie de 98% prin asistenta financiard nerambursabilda in cadrul
POSDRU 2007-2013.

fost si continua sa fie prioritati majore pentrucompania

noastrd. Dorim sd fim unul dintre cei mai buni angajatori din regiune si sa oferim oportunitati
sigure si sustenabile de angajare si dezvoltare profesionald”, a declarat dl. Morten Jensen,
Director General Smithfield Prod.

Proiectul Smithfield Prod urmareste sa identifice si sd8 monitorizeze permanent riscurile
profesionale la care sunt expusi angajatii, sd reducd factorii de risc si accidentare, sa
imbunatateasca gradul de informare si instruire al angajatilor in domeniul sandtdtii si securitatii
muncii §i sd creascd adaptabilitatea angajatilor la cerintele UE.

Activitatile in domeniul sanatatii $i securitdtii muncii §i structurile operationale ale proiectului
vor functiona si dupd finalizarea acestuia prin infiintarea unui Cabinet intern care va gizdui
desfasurarea activitatilor continue de sanatate si securitate in munca ale companiei.

Smithfield Prod este cel mai mare abator din Romania cu o capacitate de productie de 600 de
capete pe ord, fiind situat pe locatia fostului COMTIM, in judetul Timis.

Smithfield Prod este o companie certificata ISO 14001:2004 Sistemul de Management al
Mediului si ISO 22000: 2005 Sistemul de Management al Sigurantei Alimentare.
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28.09.2010

Smithfield Prod implementeaza un proiect privind securitatea si
sanatatea in munca pentru angajati

Smithfield Prod a lansat, luni, un proiect privind asigurarea sanatatii si securitatii in munca,
destinat celor aproape 400 de angajati ai companiei din departamentul de productie, cofinantat
din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane (POSDRU).

Proiectul ,,Competenta, Adaptabilitate, Responsabilitate, Eficienta prin securitate si sanatate
in munca” urmareste implementarea unei culturi organizationale durabile a securitatii si sanatatii
in munca a angajatilor, prin intermediul unui program de instruire si informare in vederea
prevenirii riscurilor profesionale. Proiectul este implementat in proportie de 98% prin asistenta
financiara nerambursabila in cadrul POSDRU 2007-2013.

,Dezvoltarea capitalului uman, cresterea competitivitatii si adaptabilitatii angajatilor nostri au
fost si continua sa fie prioritati majore pentru compania noastra”, a declarat, intr-un
comunicat, directorul general al Smithfield Prod, Morten Jensen.

Proiectul Smithfield Prod urmareste sa identifice si sa monitorizeze permanent riscurile
profesionale la care sunt expusi angajatii, sa reduca factorii de risc si accidentare, sa
imbunatateasca gradul de informare si instruire al angajatilor in domeniul sanatatii si securitatii
muncii. De asemenea, prin intermediul proiectului compania vrea sa creasca adaptabilitatea
angajatilor la cerintele UE.
Vanzarile grupului american Smithfield in Romania au scazut cu 3% in trimestrul mai-iulie,
primul al anului fiscal 2010-2011, la 46,6 milioane de dolari, iar rezultatul operatiunilor s-a
constituit intr-o pierdere de 200.000 de dolari.

Grupul american Smithfield Foods a inregistrat un profit de 76,3 milioane de dolari in primul
trimestru al anului fiscal 2010-2011, comparativ cu o pierdere de 107,7 milioane de dolari in
perioada similara a anului fiscal anterior. Vanzarile au avansat in aceeasi perioada cu 7,4%, la
2,9 miliarde de dolari.

Grupul a intrat pe piata romaneasca in 2004, cand a achizitionat firmele Agrotorvis si Comtim
Grup. Compania a preluat ulterior 50% din capitalul firmei de distributie a produselor alimentare
Agroalim Distribution Bucuresti, precum si un pachet de 50% la depozitul Frigorifer din Tulcea.
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Smithfield Prod - proiect european pentru asigurarea sanatatii si securitatii in
munca

A fost lansat in mod oficial de catre Smithfield Prod proiectul cu titlul ,,Competenta,
Adaptabilitate, Responsabilitate, Eficientd prin securitate si sandtate in munca”, cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007- 2013 - "Investeste In oameni!", in cadrul axei prioritare 3 ,,Cresterea adaptabilitatii
lucratorilor si a intreprinderilor”, Domeniul major de interventie 3.2. ,,Formare §i sprijin pentru
intreprinderi §i angajati pentru promovarea adaptabilitatii”.

Proiectul vizeaza asigurarea sandtatii i securitatii Tn muncad 1n beneficiul celor peste 390 de
angajati din departamentul de productie al companiei si urmareste implementarea unei culturi
organizationale durabile a securitdtii i sandtatii in munca a angajatilor, prin intermediul unui
program complex de instruire si informare in vederea prevenirii riscurilor profesionale. Proiectul
este implementat in proportie de 98% prin asistenta financiara nerambursabild in cadrul
POSDRU 2007-2013.

Morten Jensen, Director General Smithfield Prod a declarat : ,,Dezvoltarea capitalului uman,
majore pentru compania noastrd. Dorim sa fim unul dintre cei mai buni angajatori din regiune si
sa oferim oportunitati sigure si sustenabile de angajare si dezvoltare profesionala”.

Proiectul Smithfield Prod urmareste sa identifice si sa monitorizeze permanent riscurile
profesionale la care sunt expusi angajatii, s reducd factorii de risc si accidentare, sa
imbunatateasca gradul de informare §i instruire al angajatilor in domeniul sanatatii si securitatii
muncii §i sd creasca adaptabilitatea angajatilor la cerintele UE.
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Smithfield Prod a lansat un program complex
in domemul securitatii si sanatatii in munca

27 septembrie, in mod oficial,
proiectul cu titlul ,Competentd,
Adaptabilitate, Responsabilitate,

Eficienta prin securitate si sanatate’

in muncd”, cofinantat din Fondul
Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007- 2013 -

Smithfield Prod a lansat, pe

axei prioritare 3 ,Cresterea
adaptabilitdtii lucritorilor si a
intreprinderilor”, Domeniul major
de interventie 3.2. ,Formare si
sprijin pentru intreprinderi si
angajati pentru promovarea
adaptabilitatii”. Proiectul vizeaza
asigurarea sinatitii si securitatii

"Investeste in oameni!", in cadrul

_ in munca in beneficiul celor peste
390 de angajati din departamentul

de productie al companiei si

- urmdreste implementarea unei
'~ culturi organizationale durabile a
. securitatii si sinatitii in munci a
. angajatilor, prin intermediul unui
~ complex program de instruire si
' informare in vederea prevenirii
 riscurilor profesionale. Proiectul
' denumit ,Competents, Adaptabilitate,
- Responsabilitate, Eficientd prin
- securitate si sanitate in muncd’,
~ este implementat in proportie de

98% prin asistenta financiard
nerambursabild in cadrul POSDRU
2007-2013. ,Dezvoltarea capitalului
uman, cresterea competitivititii si
adaptabilititii angajatilor nostri au
fost si continud si fie priorititi
majore pentru compania noastrd.
Dorim s3 fim unul dintre cei mai
buni angajatori din regiune si si

oferim oportunitdti sigure si
sustenabile de angajare si dezvoltare
profesionald”, a declarat dl. Morten
Jensen, Director General Smithfield
Prod. Proiectul Smithfield Prod
urmireste s identifice si sd
monitorizeze permanent riscurile
profesionale la care sunt expusi
angajatii, sa reduci factorii de risc
si accidentare, si imbunititeasca
gradul de informare si instruire
al angajatilor in domeniul sanatatii
si securitdtii muncii si s creasca
adaptabilitatea angajatilor la cerintele
UE. Activitatile in domeniul sanatatii
si securitdtii muncii si structurile
operationale ale proiectului vor
functiona si dupa finalizarea acestuia
prin infiintarea unui Cabinet intern
care va gazdui desfisurarea
activittilor continue de sindtate
si securitate in munca ale companiei.

‘mEE L.P.
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Smithfield Prod isi formeaza angajatii cu fonduri europene de aproape
700.000 lei

Smithfield Prod lanseaza un proiect de formare a angajatilor,
cofinantat cu fonduri europene,valoarea totala a acestuia fiind de
678.000 lei, a anuntat recent compania.

Proiectul este implementat in proportie de 98% prin asistenta
financiara nerambursabila.

Proiectul vizeaza asigurarea sanatatii si securitatii in munca in
beneficiul celor peste 390 de angajati din departamentul de
: productie al companiei.

Smithfield Prod este cel mai mare abator din Romania cu o capacitate de productie de 600 de
capete pe ora, fiind situat pe locatia fostului Comtim, in judetul Timis.
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Program pentru HR

Smithfield Prod a lansat, astazi, in mod oficial, proiectul cu titlul ,,Competentd, Adaptabilitate,
Responsabilitate, Eficientd prin securitate si sanatate in munca”.

Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 - "Investeste in oameni!", in cadrul axei prioritare 3
»Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”, Domeniul major de interventie 3.2.
,Formare si sprijin pentru Intreprinderi si angajati pentru promovarea adaptabilitatii”.

Proiectul vizeaza asigurarea sdnatatii si securitatii In munca 1n beneficiul celor peste 390 de
angajati din departamentul de productie al companiei si urmareste implementarea unei culturi
organizationale durabile a securitdtii si sdnatatii in munca a angajatilor, prin intermediul unui
program complex de instruire si informare in vederea prevenirii riscurilor profesionale. Proiectul
este implementat in proportie de 98% prin asistenta financiard nerambursabild in cadrul
POSDRU 2007-2013.

......

fost si continua sd fie prioritdti majore pentru compania noastrd. Dorim s fim unul dintre cei mai
buni angajatori din regiune §i sd oferim oportunititi sigure si sustenabile de angajare si
dezvoltare profesionala”, a declarat dl. Morten Jensen, Director General Smithfield Prod.

Proiectul Smithfield Prod urmareste sa identifice si sd monitorizeze permanent riscurile
profesionale la care sunt expusi angajatii, sa reducda factorii de risc si accidentare, sa
imbunatateascd gradul de informare si instruire al angajatilor In domeniul sanatatii si securitatii
muncii $i sd creasca adaptabilitatea angajatilor la cerintele UE.

Activitatile in domeniul sdnatatii §i securitdtii muncii si structurile operationale ale proiectului
vor functiona si dupd finalizarea acestuia prin infiintarea unui Cabinet intern care va gizdui
desfasurarea activitatilor continue de sanatate si securitate in munca ale companiei.

Smithfield Prod este cel mai mare abator din Romania cu o capacitate de productie de 600 de
capete pe ora, fiind situat pe locatia fostului COMTIM, in judetul Timis. Valorile Smithfield
Prod sunt siguranta alimentard, responsabilitatea fatd de mediul inconjurator, intelegerea
specificului local si sprijinul comunitatii locale in care isi desfasoara activitatea, dezvoltarea
continud a tehnologiilor folosite §i crearea unui mediu de lucru placut angajatilor. Smithfield
Prod este o companie certificatd ISO 14001:2004 Sistemul de Management al Mediului si ISO
22000: 2005 Sistemul de Management al Sigurantei Alimentare.
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Smithfield Prod - proiect european in domeniul securitatii si sanatatii in
munca

Smithfield Prod a lansat, in mod oficial, proiectul cu titlul ,,Competenta, Adaptabilitate,
Responsabilitate, Eficientd prin securitate si sandtate Tn munca",
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 - "Investeste
in oameni!", In cadrul axei prioritare 3 ,,Cresterea adaptabilitatii
lucratorilor si a intreprinderilor”, Domeniul major de interventie
3.2. ,Formare si sprijin pentru intreprinderi §i angajati pentru
promovarea adaptabilitatii”.
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Investitii In resurse umane

Dezvoltarea capitalului uman, cresterea adaptabilitatii angajatilor. Pe scurt bani europeni
folositi in educarea angajatilor. Smitfield Prod investeste in oameni in cadrul proiectului*

Competenta, Adaptabilitate, Responsabilitate,Eficienta prin securitate si sanatate in
munca'’.

Morten Jensen, Director General Smithfield Prod:

Proiectul acesta este foarte important pentru ca viitorul companiei noastre este bazat pe oameni.
Este foarte important sa construim o structura in interiorul firmei ...citeste toata stirea
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