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'Program complex de instruire si informare in
vederea prevenirii riscurilor profesionale pentru
angajatii Smithfield Prod

MARTI, 27 DECEMBRIE 2011 12:52 SCRIS DE LUCIAN PAULESCU

Smithfield Prod a finalizat implementarea proiectului
.Competentd, Adaptabilitate, Responsabilitate, Eficienta
prin securitate si sanatate in munca”. Proiectul a fost
cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007- 2013 - "Investegte in oamenil”, in cadrul axei
prioritare 3 ,Cresterea adaptabilitati lucratorilor gi a
intreprinderilor’, Domeniul major de interventie 3.2.
JFormare si sprijin pentru intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitati® si a fost implementat in
proportie de 98% prin asistenta financiard nerambursahila
in cadrul POSDRU 2007-2013.

Prin acest proiect, Smithfield Prod si-a propus imbunatatirea conditiilor de munca prin asigurarea securitatii gi
protectiei la locul de munca, instruirea si informarea angajatilor, precum i prevenirea riscurilor profesionale.
Aceste obiective au fost atinse prin activitati adresate unui numar de 595 angajati Smithfield Prod, cu 205
angajati mai mult decat era prevazut in proiectul initial. “Prin acest proiect am dorit 53 le oferim angajatilor
Smithfield Prod un program complex de instruire si informare in vederea prevenirii riscurilor profesionale. Astfel,
s-a urmarit reducerea factorilor de risc si accidentare, imbunatatirea gradului de informare si instruire al
angajatilor in domeniul sanatatii i securitatii muncii®, a declarat Cristina Bodea, manager PR, Smithfield Prod.
Smithfield Prod si-a propus, prin acest proiect, cresterea calitatii conditilor de munca ale angajatilor companiei,
prin implementarea unor masuri de sanatate si securitate in munca si congtientizarea personalului asupra
riscurilor specifice industriei. in acest sens, s-a constituit un cabinet intern care gizduieste desfigurarea
activitatilor continue de sanatate si securitate in munca ale companiei. in cele 18 luni. in care s-a desfagurat
proiectul au fost realizate rapoarte de evaluare si de reevaluare periodica a riscurilor profesionale, a fost
implementatad semnalistica de securitate, fiind achizitionate echipamente individuale de proiectie impotriva
riscurilor de accidentare gi imbolnavire profesionald. De asemenea, au fost organizate cursuri de formare
profesionala specifice fiecarui departament pentru cresterea nivelului de cunostinte specifice in relatie cu
riscurile SSM la locul de munca. Cursurile de formare si instruire in domeniul SSM au fost realizate pe doua
paliere: unul general si celalalt specific pe diferite departamente. Temele cursurilor au vizat: instruirea SSM
privind deplasarea la 5i de la locul de munca, céile de acces, manipulare greutat, legislatia specifica domeniului
SSM. precum si instruin specifice fiecarui departament in parte. Prin acest proiect, angajatii Smithfield Prod au
beneficiat si de cursuri externe de auditor intern OHSAS, precum si de inspector SSM, toti participantii obtindnd
o diploma acreditata CNFPA. Smithfield Prod este cel mai mare abator din Romania cu o capacitate de
productie de 600 de capete pe ord, fiind situat pe locatia fostului COMTIM, in judetul Timis.
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Smithfield Prod a finalizat
implementarea proiectului ,Competenti,
Adaptabilitate, Responsabilitate, Eficienti
prin securitate si sinitate in munci”.
Proiectul a fost cofinantat din Fondul
Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007- 2013 - "Investeste
in oameni!", in cadrul axei prioritare
3 Cresterea adaptabilitatii lucratorilor
si a intreprinderilor”, Domeniul major
de interventie 3.2. ,Formare §i sprijin
pentru intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii” si a fost
implementat in proportie de 98% prin
asistenta financiard nerambursabild in
cadrul POSDRU 2007-2013. Prin acest
proiect, Smithfield Prod si-a propus
imbunititirea conditiilor de muncz prin
asigurarea securititii §i protectiei la
locul de munc, instruirea si informarea
angajatilor, precum si prevenirea riscurilor
profesionale. Aceste obiective au fost
atinse prin activitati adresate unui numar
de 595 angajati Smithfield Prod, cu 205
angajati mai mult decit era prevazut
in proiectul initial. “Prin acest proiect
am dorit 3 le oferim angajatilor Smithfield
Prod un program complex de instruire
si informare in vederea prevenirii
riscurilor profesionale. Astfel, s-a urmirit
reducerea factorilor de risc si accidentare,
imburiititirea gradului de informare si
instruire al angajatilor in domeniul
sAnAtAtii si securitatii muncii”, a declarat
Cristina Bodea, manager PR Smithfield
acest proiect, cresterea calitatii conditiilor
de munci ale angajatilor companiei,
prin implementarea unor masuri de

sindtate si securitate in muncd si
constientizarea personalului asupra
riscurilor specifice industriei. n acest
sens, s-a constituit un cabinet intern
continue de sindtate si seclritate in
munci ale companiei. in- cele 18 luni
in care s-a desfasurat proiectul au fost
tealizate rapoarte de evaluare si de
reevaluare periodics a riscurilor profesionale,
a fost implementata semnalistici de
individuale de proiectie impotriva riscurilor
de accidentare si imbolniivire profesionalii.
De asemenea, au fost organizate cursuri
de formare profesionald specifice fiecirui
departament pentru cresterea nivelului
de cunostinte specifice in relatie cu
riscurile SSM la locul de munci.
Cursurile de formare si instruire in
domeniul SSM au. fost realizate pe
doud paliere: unul general si celdlalt
specific pe diferite departamente, Temele
cursurilor au vizat: - instruirea SSM
privind deplasarea la si de la locul de
muncd, ciile de acces, manipulare
greutiti, legislatia specifici domeniului
SSM, precum si instruiri specifice
fiecirui departament in parte. Prin acest
beneficiat si de cursuri externe de
auditor intern OHSAS, precum si de
o diploma acreditati CNFPA. Smithfield
Prod este cel mai mare abator din
Roménia, cu o capacitate de productie
de 600 de capete pe or3, fiind situat
pe locatia fostului COMTIM, in judetul
Timis.

. L.P.

Pagez



Smithfield prod Press review
-

WWW.NIUZER.RO
27.12.2011

Program complex de instruire si
informare in vederea prevenirii
riscurilor profesionale pentru
angajatii Smithfield Prod

Srnithfield Prod a finalizat implementarea proiectului "Cormpetenta,

Adaptabilitate, Responsahilitate, Eficienta prin securitate si sanatate in munca", Proiectul a fost cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvaltarea Resurselor Umane 2007- 2013 -
"Tnvesteste in cameni!”, in cadrul axei prioritare 3 "Cresterea adaptabilitatii lucratorilor sia intreprinderilor",

Domeniul major de interventie 3.2, "Formare si sprijin pentru in [L..]
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